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OFICINA EJECUTIVA

FACULTADES Y RESPONSABILIDADES

DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 32.- La Oficina Ejecutiva de la Presidencia Municipal, serd la responsable de organizar
funcionalmente las tareas de Planeacién, Evaluacion, Vinculacion, Comunicacion, Programaciéon e
Innovacion de las diversas Secretarias entre si, asi mismo las acciones tendientes al cumplimiento de las
funciones y atribuciones de las mismas; y demas actividades que defina el Presidente Municipal, y le
corresponde lo siguiente:

. Organizar funcionalmente los trabajos para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo;

II. Proponer y dar seguimiento a las acciones de los programas sectoriales de la Administracion Piblica
Municipal;

IIl. Evaluar la ejecucion de politicas innovadoras y competitivas en la Administracion Puablica, a fin de
volverla mas operativa y funcional;

V. Organizar de forma funcional las tareas en materia de asuntos interinstitucionales;

V. Coordinarse con los titulares de las dependencias que integran la Administracion Publica en el
desarrollo y ejecucion de los asuntos de su competencia;

VI. Cumpliry hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan Municipal de Desarrollo,
su evaluacion y seguimiento;

VILI. Desarrollar y aplicar mecanismos de planeacion de los procesos administrativos hacia el interior de
las dependencias;

VIII. Desarrollar y aplicar mecanismos de evaluacion de los procesos administrativos hacia el interior de
las dependencias, y

IX. Implementar mecanismos de evaluacion ciudadana hacia las dependencias municipales.

X. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion relativa a la entrega-
recepcion de la Administracién Municipal, en lo que corresponda a su Secretaria, en los términos de
lo dispuesto por la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes;

XI. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal,
manuales para la administracién puablica municipal, que resulten ser materia de competencia de su
Secretaria;

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.
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